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VOORWOORD

Voor u ligt het basisdocument van het IVN ‘Voorlichting en Educatie in Nationale Parken’ voor de jaren
2002 - 2007. Het IVN geeft vorm aan Voorlichting en Educatie voor alle Nationale Parken in Nederland. In
ieder Nationaal Park is een codrdinator Voorlichting en Educatie werkzaam. In de meeste Nationale Parken
is ook een medewerker Voorlichting en Educatie. Alle medewerkers zijn professionals op het gebied van
Voorlichting en Educatie. De cotrdinatoren en medewerkers werken in de Nationale Parken nauw samen met
de leden van het Overlegorgaan, de terreinbeheerders, lokale (NME) groepen en alle andere betrokkenen in
het gebied.

Het IVN werkt voortdurend aan verbetering en vernieuwing van de Voorlichting en Educatie in en rondom
de Nationale Parken. Maar het IVN beperkt zich niet alleen tot Voorlichting en Educatie. Zo hebben de pro-
vinciale directeuren ook zitting in de Overlegorganen (of adviseren de Overlegorganen) van de diverse
Nationale Parken. En het IVN is vertegenwoordigd bij het SNP (Samenwerkingsverband Nationale Parken).
Hiermee heeft het IVN ook inbreng in het beleid van de doelstelling Voorlichting en Educatie binnen de
Nationale Parken, de ontwikkeling ervan en de activiteiten en plannen binnen de Parken.

In dit plan staan nieuwe activiteiten centraal, gebaseerd op opgedane ervaringen en inzichten. Het stelsel van
Nederlandse Nationale Parken begint steeds meer volgroeid te worden. De Nationale Parken hebben een
belangrijke rol met specifieke doelstellingen. Zij worden niet voor niets gekenschetst als ‘de parels van
Nederland’.

Het beleid van het ministerie van LNV, o.a. de nota ‘natuur voor mensen, mensen voor natuur’ biedt zeker
aanknopingspunten voor Voorlichting en Educatie in de Nationale Parken. We doelen dan op bijvoorbeeld
de Robuuste Verbindingen, Ecologische Hoofdstructuur en de Biodiversiteit.

Nationale Parken maken ook deel uit van het bewegende beleidsveld van de andere betrokken overheden
zoals gemeenten, provincies en waterschappen. Activiteiten op het terrein van Voorlichting en Educatie zul-

len ook steeds in beweging blijven, juist om aan te kunnen sluiten bij die ontwikkelingen.

Dit plan is samengesteld door het IVN, om helder aan te geven waar het IVN staat in de Nationale Parken
en op welke terreinen wij onze visie verder gaan uitwerken.

Samen werken aan onze visitekaartjes van de Nederlandse natuur!

IVN
Jurr van Dalen, directeur







1. NATIONALE PARKEN IN NEDERLAND

1.1 Nationale Parken Beleid

In 1980 verscheen de nota Nationale Parken Beleid van
het Ministerie van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij
(LNV). Aanleiding voor het uitbrengen hiervan was de
behoefte om waardevolle natuurgebieden veilig te stellen
en te bewaren voor de toekomst. In 1969 zijn er interna-
tionale afspraken gemaakt tijdens de wereldconferentie in
New Delhi van de IUCN van de Verenigde Naties.
Nederland heeft deze ook ondertekend. In 1989 werd het
eerste Nationaal Park in Nederland ingesteld, te weten
Schiermonnikoog. De definitie van een Nationaal Park in
Nederland luidt als volgt (definitie door IUCN):

Bij het tot stand komen van het Nationale Parken beleid

heeft het ministerie van LNV vier doelstellingen gefor-

muleerd:

1 intensiveren van natuurbehoud en natuurontwikkeling

2 stimuleren van mogelijkheden om mensen hiervan te
laten kennisnemen (voorlichting en natuur- en milieu-
educatie)

3 bevorderen van mogelijkheden om mensen ervan te
laten genieten (natuurgerichte recreatie)

4 bevorderen van wetenschappelijk onderzoek

Het regeringsbeleid is gericht op het tot stand komen van
een stelsel van 21 Nationale Parken. Op dit moment
(2002) zijn 18 Nationale Parken ingesteld (waarvan er 8 in
oprichting zijn). Deze Parken maken deel uit van de
Ecologische Hoofdstructuur (EHS). De parken bieden
samen een representatief beeld van de Nederlandse natuur.

1.2 Bestuurlijke structuur van Nationale Parken

Wanneer een gebied wordt aangewezen als Nationaal
Park, start er eerst een oprichtingsperiode. Tegelijk met de
instelling tot Nationaal Park in oprichting installeert de
Minister van LNV een Overlegorgaan. In het Overleg-
orgaan zijn alle eigenaren, beheerders en bestuurders ver-

tegenwoordigd die taken of verantwoordelijkheden heb-
ben in het parkgebied. De voorzitter is onafhankelijk en
wordt door de Minister aangewezen. Tot de verantwoor-
delijkheden van het overlegorgaan behoort de zorg voor de
Coordinatie Voorlichting en Educatie over het betreffende
Nationaal Park i.0. Het meerjarenplan Voorlichting en
Educatie dient te worden vertaald in jaarprogramma’s. In
ieder Nationaal Park i.o. wordt een codrdinator
Voorlichting en Educatie aangesteld. Tevens is in de
meeste Nationale Parken een medewerker Voorlichting en
Educatie werkzaam. Deze medewerkers zijn in dienst van
het IVN. De kosten hiervoor worden vanuit het Ministerie
van LNV rechtstreeks betaald aan het IVN. Het IVN heeft
binnen de Nationale Parken een adviserende functie op het
gebied van Voorlichting en Educatie. Het Overlegorgaan
is opdrachtgever voor deze functie, het IVN opdrachtne-
mer. De codrdinator Voorlichting en Educatie adviseert het
Overlegorgaan over dit taakgebied en stelt het meerjaren-
plan en de jaarplannen op. De activiteiten genoemd in
deze plannen worden door de codrdinator (en eventueel
medewerker) uitgevoerd of gecodrdineerd, in samenwer-
king met leden van het Overlegorgaan, beheerders en
andere betrokken partijen in het gebied. Deze activiteiten
geven ondersteuning aan het bestuurlijk draagvlak van het
Nationaal Park. Er wordt door ieder Nationaal Park ook
een werkgroep Voorlichting en Educatie ingesteld. Deze
werkgroep bestaat onder andere uit voorlichters van de
betrokken organisaties. De provinciaal directeur van het
IVN Consulentschap is voorzitter van deze werkgroep, de
coordinator is secretaris. De werkgroep bespreekt de jaar-
plannen en de uitvoering hiervan.

1.3 Het IVN en Nationale Parken

Wat is het IVN?

Het IVN, Vereniging voor Natuur- en Milieueducatie. Het
IVN werkt aan het vergroten van de betrokkenheid van
mensen bij natuur en milieu gericht op een duurzame
samenleving. Het IVN kent een vereniging en een
beroepsorganisatie. De activiteiten komen rechtstreeks ten
goede aan natuur, milieu en landschap of komt tot uiting
via diverse samenwerkingsverbanden met andere organi-
saties. Verspreid over Nederland telt de beroepsorganistie
van het IVN 11 Provinciale Consulentschappen. De vere-
niging kent 177 plaatselijke vrijwilligersafdelingen.
Kortom: ruim 120 medewerkers en 16.000 leden zetten
zich actief in voor natuur en milieu door middel van
voorlichtende en educatieve activiteiten voor jong en oud.
Een van de werkvelden is de Voorlichting en Educatie in
de Nationale Parken.

Het IVN is de grootste landelijke organisatie voor natuur-
en milieueducatie. Het biedt een platform voor afstem-
ming en overleg op het gebied van natuur- en milieuedu-
catie, en tracht continu natuur- en milieueducatie in te bed-
den in provinciale en landelijke organisatiestructuren.







IVN en Nationale Parken

Door de kennis en ervaring bij het IVN op het gebied van
natuur- en milieueducatie en voorlichting is het de organi-
satie die deze taken binnen de Nationale Parken in
Nederland waarborgt. Vanuit de beroepsorganisatie van
het IVN worden werkcontacten onderhouden met natuur-
en milieucentra, terreinbeheerders, overheden, natuuror-
ganisaties en vrijwilligers. Al deze werkcontacten vormen
onder andere input voor de activiteiten in de Nationale
Parken. Het IVN heeft een onafhankelijke rol in het
Nationaal Park doordat ze geen terreineigenaar is of ande-
re eigendomsbelangen heeft.

Alle coordinatoren en (de meeste) medewerkers
Voorlichting en Educatie zijn in dienst van het IVN.

1.4 Doelstellingen Voorlichting en Educatie vanuit LNV

Onder 1.1. worden de vier doelstellingen van het ministe-
rie van LNV genoemd ten aanzien van het Nationale
Parken beleid. De volgende aandachtspunten vallen vol-
gens het ministerie van LNV onder natuur- en milieu-
voorlichting, educatie en natuurgerichte recreatie (Nota
Nationale Parken Beleid 1980 en het werkdocument
Voorlichting en Educatie Nationale Parken.

Doelgroepen in Nationale Parken benoemd door LNV

Nationale Parken maken deel uit van het algemene beleid
van LNV. Zo willen we hier de nota ‘Mensen voor Natuur
en Natuur voor mensen’ noemen, waarin de Nationale
Parken worden genoemd. Raakvlakken hebben EHS,
Robuuste Verbindingen en Biodiversiteit. Binnen extra
impuls bezoekerscentra speelt ook Nationale Parken een
rol. Een relatie tussen bezoekerscentra en Voorlichting en
Educatie is dan ook duidelijk aanwezig. LNV heeft het
programma Leren voor Duurzaamheid geinitieerd.
Belangrijke kenmerken zijn meer samenwerking tussen
organisaties — overheden — bedrijven, maatschappelijke
verankering en bestuurlijke integratie. Onderdelen die ook
binnen de V&E van Nationale Parken aan de orde komen.

»Bie,vQIking'i Besturders . . okale bevolking/inwoners

De bezoekerscentra die vaak door terreinbeheerders worden beheerd vormen in feite ook een intermediaire groep.
Voorlichtings- en educatie-activiteiten vinden ook via die weg plaats.







Bij de opstelling en uitvoering van de jaarplannen
Voorlichting en Educatie worden deze doelstellingen als
uitgangspunt genomen. Uiteraard in nauw overleg met de
Overlegorganen, die deze jaarplannen accorderen.

Een goede relatie tussen de codrdinatoren en medewerkers
Voorlichting en Educatie van de Nationale Parken en de
intermediaire doelgroepen is van essentieel belang om de
betrokkenheid van de lokale en regionale bevolking bij het
Nationaal Park te vergroten en het draagvlak voor natuur-
behoud en natuurontwikkeling te versterken. Door een
goede relatie met intermediaire doelgroepen en door hen
van de juiste informatie en de juiste inzichten te voorzien,
kan een breder publiek actief bereikt worden dan de co6r-
dinator en medewerker alleen zouden kunnen. De inter-
mediaire doelgroepen vormen een belangrijke groep voor
de Voorlichting en Educatie activiteiten in het Nationaal
Park. In de jaarplannen van de Nationale Parken wordt
deze doelgroep expliciet genoemd. Het beleid en de acti-
viteiten worden o.a. gericht op deze doelgroep. Per
Nationaal Park kunnen er verschillen zijn in de diverse
doelgroepen. Dit is uiteraard athankelijk van het beleid
van het betreffende Nationaal Park en de daaruit voort-
vloeiende jaarplannen.







2. VOORLICHTING EN EDUCATIE
IN DE NATIONALE PARKEN
DOOR HET IVN TOT 2007

2.1 Effecten, meerwaarde van Voorlichting en Educatie
en doelgroepen tot 2007

In het beleidsplan 1997 - 2000 van het IVN over Nationale
Parken is aangegeven welke rol het IVN heeft binnen de
Nationale Parken en wat de doelstellingen zijn. Vanuit dit
plan, en de ervaringen opgedaan in deze periode, is het
IVN gekomen tot dit basisdocument dat deels een terug-
blik en anderzijds een vooruitblik kent.

Uiteraard is dit plan gebaseerd zowel op het IVN beleid als
de missie van het IVN. Het vergroten van de betrokken-
heid van mensen bij natuur en milieu, gericht op een
duurzame samenleving.

Effecten van Voorlichting en Educatie

Nationale Parken zijn de visitekaartjes van de Nederlandse
natuur. Hier zal ook in de toekomst voor moeten worden
gezorgd. Belangrijk is dat de activiteiten uiteindelijk lei-
den tot een andere wijze van gedrag en handelen.
Voorlichting en communicatie, kennis, inzicht, educatie,
participatie en draagvlak zijn daarin onontbeerlijke instru-
menten. Deze instrumenten zijn onder te brengen onder de
noemer leerprocessen over natuur en milieu of sociaal
instrumentarium. Hiermee wordt beoogd dat deze instru-
menten effect hebben op het handelen van mensen en de
keuzes die gemaakt worden ten aanzien van natuur en
milieu. Doordat mensen in aanraking komen met de
natuur, de natuur kunnen beleven, kan eerder de waarde-
ring en de betrokkenheid toenemen. Doel hiervan is een
groter draagvlak voor natuurbehoud en natuurontwikke-
ling creéren.

Meerwaarde

Met meerwaarde wordt hier het positieve effect bedoeld
dat bereikt wordt voor natuur en landschap in een speci-
fiek gebied, door voorlichting, educatie en onderzoek in
en over het gebied.

Voorlichting en Educatie is één van de belangrijkste
instrumenten om de meerwaarde van het totale Nationale
Parken stelsel aan te geven. Maar de meerwaarde is twee-
ledig. Aan de ene kant dus Voorlichting en Educatie, aan
de andere kant de meerwaarde van het IVN voor de
Nationale Parken doordat er een landelijke eenheid ont-
staat.

. De meerwaarde wor, di omler ander en bereil:t door”
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Doelgroepen

Doelgroepen waarop het beleid van Nationale Parken
gericht is zijn o.a. bestuurders, beheerders, minder vali-
den, allochtonen, recreanten, ondernemers, vrijwilligers,
omwonenden en organisaties gericht op natuurbeheer en
recreatie. In feite een mengeling van intermediairen, orga-
nisaties, overheden en individuen.

De te bereiken doelgroepen worden bepaald door het
Overlegorgaan in de Nationale Parken. Overlegorganen
worden hierbij uiteraard geadviseerd door de coérdinato-
ren. Door goede interne voorlichting met alle betrokkenen
wordt hierover beleid opgesteld. Door gestructureerde
externe voorlichting worden de beoogde doelgroepen
bereikt.

Uiteraard adviseert het IVN ook op dit gebied. Dit advies
wordt ingebracht via de Overlegorganen.

2.2 Inhoud van Voorlichting en Educatie voor de
komende jaren tot 2007

Wat betreft de toekomst van Voorlichting en Educatie voor
de komende jaren wordt onderscheid gemaakt tussen de
onderdelen beleid, activiteiten en doelgroepen. De onder-
werpen komen voort uit de opgedane ervaringen in de
afgelopen jaren. Deze ervaringen zijn het uitgangspunt
voor het meerjarenplan 2002-2007. Dit meerjarenplan is
opgenomen in Bijlage A. In dit schema staan de activitei-
ten die het IVN wil ondernemen in de Nationale Parken.
In de periode tot 2007 zullen stapsgewijs de verschillende
onderwerpen worden uitgewerkt. Per Nationaal Park zal
hierover overleg zijn met het Overlegorgaan.







2.3 Uitvoering in de periode van 2002 tot 2007

2.3.1 Basisactiviteiten

Het IVN blijft zich inzetten voor de reguliere basisacti-
viteiten Voorlichting en Educatie, en wil deze kwalitatief
op een nog hoger peil brengen. Reguliere activiteiten zijn:

Amzdachtspunten zzjn .
. kwalziettszorg
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2.3.2.  Nieuwe ontwikkelingen

Eén van de doelstellingen van het Nationale Parken Beleid
van LNV is het stimuleren van innovatieve activiteiten.
Door samen te werken met andere partners en onderling
tussen de Parken wordt gebruik gemaakt van elkaars
expertise. Ook het samenwerkingsverband (SNP) stimu-
leert samenwerking tussen alle deelnemers van het
Nationale Parken stelsel in Nederland.

Het IVN wil zich inzetten voor innovaties in de komende
jaren. Deelname aan activiteiten of pilotprojecten is facul-
tatief, afhankelijk van de situatie van het betreffende
Nationaal Park waarbij we denken aan menskracht, land-
schappelijke mogelijkheden en dergelijke.

Alle nieuwe activiteiten en pilots worden besproken
binnen de Overlegorganen. Na goedkeuring worden ze
opgenomen in de jaarplannen.

Er wordt met de samenwerkende partijen steeds meer aan-
dacht besteed aan voorzieningen en activiteiten voor min-
der validen.

In een aantal Nationale Parken is ervaring opgedaan met
werkvormen vanuit beleving zoals Earth-Education. In de
komende twee jaren moet duidelijk worden of dit voor alle
Nationale Parken in het basispakket wordt opgenomen.
In enkele parken wordt nu gewerkt met Earth-Education
en worden natuurbelevingstochten georganiseerd.
Daarnaast is de internationale samenwerking een innova-
tieve ontwikkeling. Door het IVN Consulentschap
Gelderland is een internationaal project gestart rond het
thema minder validen, waarbij samen wordt gewerkt tus-
sen Nationale Parken in Polen en Nederland.

Voor de uitwerking van het meerjarenplan verwijzen we
naar bijlage A.







3. FINANCIEN EN INTERNE
ORGANISATIE

3.1 Financién en personele inzet

Het Ministerie van Landbouw, Natuurbeheer en Visserij
(LNV) subsidieert de Voorlichting en Educatie van de
Nationale Parken. Hiervoor zijn twee budgetten beschik-
baar.

Personele budget:

Allereerst is er budget beschikbaar voor een Codrdinator
Voorlichting en Educatie per Nationaal Park. Het aantal
uren verschilt per Park in verband met de besteedbare
financién en de gestegen loonkosten. Daarnaast is er de
mogelijkheid voor een educatief medewerker in sommige
Parken. Deze financién gaan in een aantal situaties recht-
streeks naar het IVN landelijk en worden doorgesluisd
naar de Consulentschappen waar de coordinatoren (en
eventuele medewerkers) in dienst zijn.

Activiteitenbudget:

Het activiteitenbudget voor Voorlichting en Educatie is
onderdeel van de algemene bestedingsgelden van het
Nationaal Park. Jaarlijks wordt per Park een bestedings-
plan vastgesteld. Activiteiten/projecten omtrent Voor-
lichting en Educatie worden naast de overige projecten
beoordeeld en vastgesteld door het Overlegorgaan. Iedere
partij binnen het Nationaal Park kan projecten indienen.
Daar waar het projecten betreft op het gebied van
Voorlichting en/of Educatie zal overleg worden gepleegd
met de codrdinator.

Voor de begroting van Nationale Parken 2002 zie bijlage
D.

Hierin staan per Nationaal Park de kosten vermeld voor de
cobrdinator en medewerker Voorlichting en Educatie.
Achter de kosten wordt per park het subsidiebedrag van
LNV vermeld. De begroting van het activiteitenbudget
Voorlichting en Educatie worden vastgesteld door de
Overlegorganen. In het verleden zijn er geen duidelijke
schriftelijke afspraken over het onderdeel Voorlichting en
Educatie tussen LNV en SNP en IVN vastgelegd. Om die
reden wil het [IVN toewerken naar een convenant met
LNV en SNP. In dit convenant worden afspraken vastge-
legd betreffende Voorlichting en Educatie zoals de perso-
nele inzet en het leveren van een basispakket aan acti-
viteiten door het [VN voor de komende jaren.

3.2. Tuken van de codrdinator en de medewerker
Voorlichting en Educatie

Sinds 1996 kennen de meeste Nationale Parken twee func-
ties, namelijk codrdinatoren Voorlichting en Educatie en
medewerkers Voorlichting en Educatie.

In de loop der jaren zijn de taken van de codrdinator en de
medewerker zich steeds meer gaan uitkristalliseren.

lichtende activiteiter

S

Om de taken helder te scheiden en duidelijk naar buiten te
zijn, zijn de functiebeschrijvingen van beide functies her-
zien in 2001. Zie hiervoor bijlage C.

Voor de toekomst streeft het IVN er naar dat ieder
Nationaal Park een cotrdinator van minimaal 18 uur per
week heeft en een educatief medewerker van minimaal 18
uur per week. Eind 2002 wordt nagegaan, in samenspraak
met SNP en LNV of de huidige menskracht voldoende is
om de doelstellingen op het terrein van Voorlichting en
Educatie te verwezenlijken.

3.3 Landelijke coordinatie

In deze paragraaf wordt ingegaan op de landelijke codrdi-
natie en aansturing. Gezien het gegeven (bekend in 2001)
dat financiering van de landelijke coordinatie niet meer
structureel door het ministerie van LNV wordt verstrekt,
staan op pagina 10 twee mogelijkheden. De eerste moge-
lijkheid gaat uit van een landelijke codrdinatie, waarvoor
nog een financieringsbron moet worden gezocht. In de
tweede mogelijkheid komt de financiering vooral uit het
reguliere budget van de Nationale Parken en de
Consulentschappen voort.
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Overige organisatorische zaken
In het onderstaande overzicht staan de verschillende overlegvormen die het stelstel Nationale Parken kent met daarachter de ver-
tegenwoordiging vanuit het IVN (Consulentschap).
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Het [VN streeft ernaar om alle provinciaal directeuren zit-
ting te laten nemen in het Overlegorgaan. Juist omdat
natuur en milieu-educatie een van de vier hoofddoelstel-
lingen van het Nationaal Park is. Het is belangrijk dat
binnen discussies Voorlichting en Educatie een belangrijk
aandachtspunt blijft. Tevens is het belangrijk om de lijnen
naar het SNP, de voorzitters en secretarissen en de andere
leden van het Overlegorgaan vast te houden en waar nodig
te verstevigen.

Deskundigheidsbevordering/training van de medewerkers
Voorlichting, Communicatie en Educatie is mensenwerk.
Mensenwerk houdt in: het voortdurend bijscholen van die
mensen op nieuwe ontwikkelingen en inzichten zowe!l op
inhoudelijk terrein als vaardigheden. Ieder IVN
Consulentschap zorgt , in samenwerking met het landelijk
IVN, voor de begeleiding en deskundigheidsbevordering
van haar medewerkers. Tevens is er ruimte en budget voor
de medewerkers om studiedagen of congressen bij te
wonen. Het brede netwerk van de IVN Consulentschappen
(met natuur- en milieuorganisaties en NME-centra in de
regio, bestuurscontacten in de provincie etc.) kan via de
IVN medewerkers ingezet worden in de Nationale Parken.
De aanwezige kennis bij deze organisaties is een informa-
tiebron voor het IVN.

Werkoverleg

Regulier werkoverleg vindt plaats tussen leidinggevende
en medewerkers van het IVN. Regelmatig is er overleg
tussen directie en individuele medewerkers. Daarnaast is
er ruimte voor intervisie. Maar ook de coérdinatoren
onderling begeleiden elkaar. Zo is er een buddy-systeem:
in koppels van twee heeft men regelmatig contact met
elkaar over het werk. Minimaal één keer per jaar komen de
codrdinatoren bijeen voor een tweedaagse, die wordt geor-
ganiseerd en begeleid door de coordinatoren en een direc-
teur van €én van de [IVN Consulentschappen. Beleidsont-
wikkelingen, maar ook vernieuwing van het Parkenbeleid,
ontwikkelingen op het gebied van Voorlichting en
Educatie komen aan bod en uiteraard is er aandacht voor
uitwisseling. Ook de educatieve medewerkers van de
Nationaal Parken komen jaarlijks minimaal 2 dagen bijeen
om overleg te voeren over methodiekontwikkeling en uit-
wisseling van kennis en ervaring,.

3.4 Werkgeverschap en opdrachtgeverschap

Gedurende de laatste jaren is gebleken dat aansturing van
Voorlichting en Educatie in Nationale Parken een bijzon-
dere dimensie heeft met het LNV als algemeen opdracht-
gever en het Overlegorgaan in de rol van zowel klant als
opdrachtgever wat betreft activiteiten en het IVN tenslotte
als werkgever. In de werkgeversrol wordt gezorgd voor
aansturing en deskundigheidsbevordering en kan gebruik
gemaakt worden van het NME-netwerk. Een goede
afstemming tussen alle partijen Dagelijks Bestuur van het
Overlegorgaan, cotrdinator, IVN, management en LNV is
belangrijk en de provinciaal directeur speelt hierin een
voorname rol.

De meerwaarde van de huidige constructie, namelijk dat
het [IVN de codrdinatoren en medewerkers Voorlichting en
Educatie als werkgever aanstuurt en inhoudelijk begeleidt,
is nog steeds van kracht. IVN zorgt voor inhoudelijke
begeleiding op natuur- en milieueducatieve activiteiten en
er is sprake van kruisbestuiving van andere inhoudelijke
onderwerpen of methoden. Juist doordat er een nauw ver-
band bestaat met natuur- en milieueducatieve activiteiten
voor andere doelgroepen, zoals basis en voortgezet onder-
wijs, vrijwilligers, recreanten, kunnen activiteiten in het
Nationaal Park verder ontwikkeld worden. Er wordt
gestreefd naar kruisbestuiving tussen de verschillende
natuur- en milieueducatieve activiteiten binnen een IVN
Consulentschap, maar ook kruisbestuiving tussen de acti-
viteiten van de verschillende IVN Consulentschappen en
Nationale Parken landelijk.







4. RELATIE SAMENWERKINGS-
VERBAND NATIONALE PARKEN
EN MINISTERIE VAN LNV

Het Samenwerkingsverband Nationale Parken (SNP)
startte als een overlegplatform van voorzitters en secreta-
rissen van het Overlegorgaan en vertegenwoordigers van
LNV. Later is bij dit overleg het IVN aan tafel komen zit-
ten omdat zij de taken van Voorlichting en Educatie bij de
Nationale Parken uitvoert. Het SNP vergadert 6 keer per
jaar. Er wordt informatie op praktijk- en werkvloerniveau
uitgewisseld en er worden gemeenschappelijke beleidsza-
ken besproken. Het SNP kent twee overlegstructuren; het
Voorzittersoverleg en het Secretarissen-overleg. In beide
gremia heeft het [IVN een adviserende rol over de doel-
stelling Voorlichting en Educatie. Daarnaast wordt indien
nodig bilateraal overleg gevoerd.

Het IVN hecht grote waarde aan de samenwerking van de
Nationaal Parken. Uit het oogpunt van de inhoud van
Voorlichting en Educatie is het belangrijk om een samen-
hangend stelsel van Nationale Parken te hebben. Voor een
bezoeker is het helder door het aanbod van activiteiten dat
men een Nationaal Park bezoekt. Daarnaast is het, uit het
oogpunt van efficiency, belangrijk om samen te werken.
Ontwikkelde producten en educatieve activiteiten kunnen
in meerdere gebieden uitgevoerd worden.

Als bijlagen treft u achtereenvolgens aan:
Bijlage A: Meerjarenplan 2002-2007
Bijlage B: Gerealiseerde beleidsdoelstellingen V&E

Bijlage C: Hoofdtaken van de cotrdinator en medewerker
V&E

Bijlage D: Begroting en personele bezetting Nationale
Parken in 2002

Bijlage E: Inhoud basispakket Nationale Parken

Bijlage F: Wat is natuur- en milieueducatie?







BIJLAGE A MEERJARENPLAN 2002 — 2007

Onderwerp =

Uitleg ~ ‘ o .| Doelen/effecten | Periode ,
Beleid . Aanslulten bij belexdsontwﬂckelmgen op het Steeds wordt aanslmhng gezocht inde acnvntexten op het tcrrcm vau Voorhchtmg Onthldcehngen mgnaleren en vertalen 1:2002,= 2007 G :
i : terrein van natuurbchoud en natuuronthk— Sfen Educatne bx_] belexdsonthkkelmgen e : : : o naar consequcntws en kansen voor ;(cbnt‘inu \brdcgs) .
keling van de overheid; zoals de nota Wensehjk isop 1andeluk niveau bumen het N een aanspreekpunt te creercn voor voorllclmng~ en educauebelexd voor e
| Mensen voor Natuur, Natuur voor mensen, ‘dezc belendsonthkkelmgen ‘ » ~ . Nauonale Parken ,f o
Extra Impuls actxvntelten en leren VOOr. k S o
duurzaamheid.. E : N : (e ;
Aansluiten bij Nederland Natuirl _]k, In dezc nota worden voorstellen gedaan om ons land verstandxg in te nchten Deze : De mformnhe van dcze nota het : 2004 2007 o
bouwstenen voor een Natlonaal 'infonnatxe moet actief deel gaan mtmaken van het denken en doen van mensen. In ‘ dxchterbx i brcnoen van de groene ] (contmu proces) o o
Natunroffcnsxef [ ded Nationale Parken zal, na overleg met het Overlegorgaan, nauw worden leefwereld overbrengen op een brede feine o '
aangesloten bij deze mformaue, onder andere bx_] acuvxtexten en m samcnwcrkmg . groep mensen i &
[ met andere deelncmende pam_;cn ‘ anen Nanonale Parlen in acnvntexten S
: : S . . : E S . S aanslmtenopdemheudva.ndezenota L :
‘Meerjaren thema TVN. : [Inde Jaarplannen vande Nauonale Parken wordt (zo mogeluk) aangehaakt bu het Landelx;ke uitstraling Nationale Parken [ 2002 - 2007 .
P o ; ,landehjk vastgestelde thema van IVN Hlerb 3 Worden ook de IVN afdelmgen L ‘ enIVN bij acuvxtelten en Voorhchtmg | Jaarlijks vaststellen.
j ~ | betrokken. . ~ . o __Lvan Nationale Parken. ~ L
Uxtbouwen het Nationale Parken stelsel en ‘, i Samenwerkmg en uxtstralmg van Nauonale Parken vergroten Door gezamenlxjke L Draaovlak en bekendheid van Natonale 12002=2007
‘mcerwaardc mzlchtehjk maken. ; ac‘uvntexten en arrangementen te ontwnkkelen, gezamenh_)kc hmsstul te voercn, : : .

u,‘ gezamenhjke symposxa te orgamseren, pubhcatxes te vcrzorgen en een landelukc S
iwebsxte Nationale Parken te lanceren. ‘ ‘

Dit wordt gesumuleerd vanmt het IVN en Samenwerkmgsverband Nanonale o

| Parken (SNP).

,Paxkgn in :chc;:land vergroten.

| (cOnytirym;peré‘s)‘:, L

‘Aansluiten bij cultuurhxstonsche waarden

en aardkundxge monumenten

Hxstansch gezieniser een dmdeluke rclane tussen cultuur en natuur In Naﬁonale

kParken wordt gestrecfd naar meer samcnwerkmg met cultureel erfgocd en de rcl atie

met de leefomg(:vmg, natuur en milieu. Zo zijn bv. = e
aardkundxge monumcnten enBelvedcrc goede aanknopmgspuntcn in Nammale

| Parken voor voorhchtmg en leerprocessen/educaue ‘

‘Door Voorlxchtmg en Educahe het
verband tussen cultuur en natuur laten

M_L

| Resultaat in 2005

| Internationale samenwerking;

| Beoordelen of mecr mtcmanonale samenwerlqng tussen parken mogehjk is.

‘Parken proﬁlercn in het bmtenland

Hoofdrcdenen voor internationale samenwerking zuu uxtwnsselen van kenms en k
ervaring, mogeh ijkheden voor verknj gen subs1d1e en de Nederlandse Nauonale

I netwerkenen . .
samenwerlungsvcrbanden aangaan

Aansluxtmg zoekcn bij mtcmatxonale ,‘

1 2004 2006 o
| In 2006 zijn (on)mogell_}ld\eden C
,, bekend i wordt advies

mtgebracht over mtemauonale! :

L samenwerkmg_

Internationale samenwerking

Er zijn enkele Nanonale Parken actief beng met mternat:onalc .

sommige. Natxonale Parken aan gczamenh jke projecten . .
Mogeli _‘Lheden bekijken om mtemanonaal samen te wcrken met. anderc
interpationale Parken, o : :

‘ i Kcnms ulthsse’lmg en promoten van
samenwerkmgsverbanden Er wordt met name gewerkt aan kenmsmtwnsselmg en in’

voorNanonale Parken e

de Natwna]c Parken over de g grens.
Kenms uxtwmselen en meer bekendhexd

{2002~ 2007

(contmu Proces dat n av. :
cnderzoekIVN in 2006 beslag

moet krijgen in mecrderc o
Nationale Parken) =«







. Natxonale Parken actuahseren

‘5 Nationaal Park Dlt pakket wordt geacmahsecrd en verbreed zodat het bruxkbaar 1s‘

mformane aanbxeden

Onderwerp Untleg : : i o 'Doelen/effecten | 'Periode
Alliantie namurgcnchte recreatie en Door middel van het mfonnercn van recreant en actmteuen orgamscren voor deze |‘Recreant gaat ‘bewust met omcevmg o 2002 — 2007
Voorlichiting en Educatie doelgrocp, zorg en betrokkenheld bu hun (verbhjfs)omgevmg creéren . . lom en zorgt hier ook voor (hjdens ~ H(continu proces).
S : . ; ; i ' "verblxﬁ’) Bekendheld vanhet gebied « en - e
; L ; i | : ! e | de schoonheid hiervan wordt vergroot
Methode / Van voorlichting en educatie nasr S IVN plext voor de term. communlcatxe Niet alleen het invoeren van deze teml, maar Wederzxjdse communicatie bevorderen Vanaf 2002
‘Ontkv:vik‘l‘;e‘ling' " | 'Voorlichting educatie en communicatie. | ook het handelen Iuemmr Voorhchtmg xs meestal éénzqug, commumcatne een | zodgt wxssgl- werkmg tot stand kpmt ‘ (conunu proces)
e oo L tweezijdige actie. VN streeft naar tweezijdige communicatie en parucxpaue Dit ftusseh alle betrokken partijen. -
‘ wordtin 2002 met LNV en SNP besproken.. Verder is het van bclang om helder tc e .
: : : | maken wat de samenhan_g tussen voorhc_llg_n& educatie en commumcane sl . e
| Innovatie van inhoud: vianatuur-en | Het IVN'is zeer actief op het thema duurzaamheid, binnen diverse o ;‘Bestuurh_;ke vcrankenng en . |2004-2007 -
| milieveducatie naar duurzaamheid. ; pro_;ecten/acthtezten Juist in Nationale Parken kan deze nieuwe dcnknchtmg ookk maatschappelgk mtegratxc van het (éontin’u proces)
: i ‘ verder worden uxtgewerkt ‘Door sa.menwerkmg meteen veelhcld aan parmers kan o ‘thema duurzaamheld en leefbaarhad ey :
g het thema dnurzaamheld binneh een brede groep worden geintegreerd. A : ~ : .
‘Activiteiten | Basispakket Vooﬁxc}mng en Educane inde Eriseen basnspakket yoor ieder Natlonaal Park in Nederland Ieder pakket iste . 'Een brmkbaar en actueel pakket aan o 2002 2005 o
ch kgebrmken yoor een brede doelgmep en bevat bas:smformane over. het betreffende St Iin 2005 hebben alle. Nanonale .

| Parken dxt ps.kket actueei en k
: : | voorvele doelgroepen Zie bulave D.. : . o L o _lggcvcerd i
Bijscholing vrijwilligers: * | Voortdurend wordt gewerkt aan het buscholen van vrqwxlhgers die werkzaam djn | Voordurend deskundige vrijwilligers 20022007
s . | binnen het Natlonaal Park Jaarlx Jks wordt cen aanbod va.mnt de caordmator ‘ o contmu proces '
opgcsteld Lo . b L ‘ . 1 L
.| Website | Frisin 2001 cen landeluke Websxte ontwakkeld voor alle Nanonale Parken in L ,Bekendheld van Natlonale Parken 2002 2003 L
e | Nederland (,wmﬂgm[e_m:&gmaﬂ > S :;veroroten en mformeren van hct o IIn 2003 zijn alle websnes inde
| feder Nationaal Park zal op deze website aanhaken met een exgen sxte vanaf 2002 - ‘pubhek over de Natxonale Parken
e : De eigen site zal weer linken naar andere sites. | afzonderli J_k. : ' e
Publiciteit | Landeli Jk zorgen Voor pubhcxtext ronidom Nationale Parken Door bundchng van . Bekcndheld van Nationale Parken 2002 2007
. | artikelen over Nationale Parken (dxe gepubllceerd zijn in Mens en Natuur), bu vergroten ende waarde van Natxonale Contmu pmces ‘ e
L activiteiten en onthkkclmg van productcn pubhcxtelt regclen en dczc acuvxtexten :‘ .| Parken mzlchtelgk maken aan pubhek. In 2004 b\mdelmg uxtgeven over
en producten ook ondcrhng mthsselen . - errdoor wordt draagvlak vergroot.‘ e ‘Nationale Parken wanneer het
~ ' : k S ~ | aantal Nationale Parken is ‘
: . : : : : : L S i gercahseerd
7 ) Natuurtheater | Eris in dlverse Natwnale Parken al een pxlot gcweest Voor natuurtheater In de Via‘theétervoo}stellingen het publiek | 2002:-2007
o o S meeste Natlonale Parken zullen deze voorstellmgen worden voortgezet en ‘ . lopeen andere (speelse) manier naar - " eder § Jaar verbetenngen van :
o ultgebouwd Er worden ook nieuwe voorstellingen onthkkcld voor diverse “ ‘natuur ]aten kukeu L programma en verbredmg yan dc‘ :
doclgroepen (bv. minder validen). Deze voorstelhngen Kunnen roulercn bmncn de o , : doelgroep : !

Nationale Parken..







{(Veluwe) Rangers

i ‘Op de Veluwe wordt ervaring opgedaan met het crmccpt Veluwe Ranger een goed
- ‘opgelelde gastheer/—vrouw in het natuurgcblcd Deze gasthecr/-vrouw heeft als
. pnmaxrc taak het pubhek begelelden ¢n mformeren. Het IVN onderzoekt ofdit
o .“ concept een kans hceft omte mtroducercn in andc re Natmnale: arken (raakvlakkcnw

: .met natuurgenchte recreahe) b

- Onderzoek naar haalbaarhexd van de
| introductie van goed opgc]elde .

gastheren/-vrouWen inde

k natuurgebxeden dic het pubhek kunnen
L begelexden en mformeren iy :

o Parken

2002 — 2005

. 1In 2005 is het ondcrzoek a:facrond

’en een beshssmg genomen over
het al dan met mtmduccren van dir
‘concept m andere Nanonale

Aanslmten bij cultuur}nstonsche waarden .
en aardkundxge monumenten

| Door middel van educauc-matenaal en acuv i
. cultuurdmdeluk maken.

‘ ‘Bezockerkscentra

n diverse Nauonalc Parkcn zxjn bczoekersccntra gereahscerd cf worden deze

| omwikkeld. In andere Nauonale Parken wordt gesproken over het. opnchten van
| bezoekerscentra, Het VN zal ¢ op dit thema \
¢nod1g onderzoek vemchten naar de 'funct:e en haalbaarheld van een centrum in een .
’Natlonaal Park e : ‘
‘; De rol van Voorhchtmg en Educane mbrengen m het be 1d omtren o
| bezoekerscentra. L ~ .

o Vcrbanden culmur — natuur dui
‘maken '

ijk | 2005 -
. 1 Indxen eerder mogeh_;k dan ecrderf

de OVerlegorganen adwseren en waar

o ,Voor vcrdcrc planvomuno onc erzoek

‘ 'haalbaarhexd en de functxe helder te

doen naar bezoekerscentra Ditom de

| “Conunu proces (al naar gelang de
.| plannen. bmnen de Nanonale

{Parken)

Minder validén

| Br wordt kenrus en ervarmg mtgewxsseld op het g ,bxe yvan Voor chnng en -
o ‘Educauc inde Nauonale Parken aan minder va] en en het aanbrengen van.
i voomemngen voor dcze doelgroep W :

In 2000 is een mtemauonaal pro;ect gesrart rond het thema mmder vahden in
Nat:onale Parken m Polcn en Nederland

Duldeluke v151e schn;ven yoor penode tot‘

2007 dat extern gerichtis.

e Evaluane: huidige beleldsplan en opstellen 75 .
meuw plan 2007 2012

] 'Naar aanle:dmg van ervanngen het huxdxge belexdsplan evalueren met LN'V en de
Over]eoorganen Og bas1s hiervan een nieuwe be]exdsplan opstcllen

‘ Uithsschng van crvanng op het terrcm;
| van Voorhchtmg en Educaﬁe aan ‘k
‘ nnnder validen vanuxt Natonale Parkcn o
- ‘Hterbu handvaten kn_]gcn voor bele;d '
en mtvoermg van hct beleld op dxt

Medlo 2002 mformahe

1 beschxkbaar stellen op cd—rom

‘VISIB IVN opde taak Voorhchtmg, Commumcatxe en Edhéaﬁé, schrijven en dé?q o
extern pUbhcercn L

‘Nederland en belu_] en Of de doelcn

| gebied. Lo o o
. | Doelen s stellen voor het beleld van het | ;2004 tusscnujdse .
| IVN binnen Natxonale Parken i in. | evaluatie/monitoring

12006 2007 emdevaluatxe o

‘ Ontdekken, uitwerken en impleméntc‘ren‘ -

Innovatie ‘Vernieuwend werken op het gebxed van Voorhchhng en Educauc xmplrceert dat er JVemieUWing v“an‘ Vodi-lichting‘e 20022007
vannieuwe, mnovatxeve pro_;ecteu en: ‘ ‘contmu wordt gezocht naar nieuwe vormen, 1deeén en kenms op het gcbxed van ' f; ,Educaue 1mplementercn bmnen : (cqnﬁnu proces)
1deecn ‘ : | 'Voorhchtmg en Educatxe Deze kenms wordt mgebracht in. het belexd van de i Nauonale Parken . s -
: : L A 3 ‘Natlonalc Parken : - : : i ’ ‘ e ; ; : Ehet i

Or‘ga'nisat‘:iek Samenwerking TVN -SNP - LNV o ‘Toewerken naar afspraken in een convenant ( over basmpakket Voorhclmng en ‘

. Educatxe en mmlmum aantal uren cobrdlnaue voorl'chtmg en educatxe) -

L ‘Helderheid orﬁt‘r@nt;afsp‘rakqh;_ -

2003

Meerjarenbegroﬁng, g

dcskundxghexdsbevordenng

kwaliteit van werken.

| Voorlichting en Educaie is niet een kwestie van één'j Jaar Daamm toewarken naar ' | Helderheid omirent ﬁnaht;fé’@g -
- .mcerjarenbegrotmg en mecr_;aren afspraken. Deze afspraken mbrcngcn in de ‘ -
: : : : ‘ : bestedmgsplannen van de Nationale Parken. ‘ ; , . o s :
| Deskundigheidsbevordering en wcrkoverleg Is een continu a.andachtsgeblcd Mimmaal twee dagen per Jaar) reserveren voor | Door ultwsssclmg wordt elkaars kcnms . k2002 2007
k - : L onderlinge umvxsselmg Tevens wordt tgd gereserveerd voor : ent crvanng pedeeld en benut Vergroot .

(commu proces)







BI1JLAGE B

GEREALISEERDE BELEIDSDOELSTELLINGEN VOORLICHTING EN EDUCATIE TOT 2001

Sinds 1986 is in de bestaande Nationale Parken veel ervaring opgedaan met de verwezenlijking van de doclstellingen die zijn vastgesteld in het Nationale Parken Beleid van het ministerie van LNV. Uitgangspunten zijn de
doelstellingen die door het ministerie van LNV zijn geformuleerd zoals in deze nota opgenomen onder punt 1.1. blz. 4. Eris in 1997 een beleidsplan Nationale Parken gemaakt door het IVN (voor de jaren 1997 — 2000).
Deze meerjarenvisie, en de gerealiseerde doelstellingen, zijn een vervolg op dit plan. De ervaringen uit deze voorgaande periode hebben (mede) de visie bepaald voor de komende jaren.

Hieronder volgt een opsomming van gerealiseerde doelstellingen en projecten binnen de Nationale Parken.

Doelstellmg n LNV S Watis gereahseerd" ~ : = o S : : Waar? ' L
Voorhchtmg en Educatie mtegraal opnemen in de beheers- en . Inalle behecrs- en mnchungsplannen s een hoofdsmk Voorhchung en ; " catie . Alle Nanonale Parken die een gocdgekcurd behcers- en.
mnchungsplanncn . opgcnomen : . . mnchtmgsplan hebben.

Natuur— cn mxheueducahe vervult een voorbeeldfunctxc

Bl ijft contmu actuele doelstelhng In al]e Parken is men steeds weer op zoek naar

__Heeftaandachtvan alieNatonaleParkem o

Namur— en mxheueducatxe leidt tot een spm—off in de ruxme
omgcvmg van het Nanonaal Park

‘vermeuwmg en mnovatne Het IVN stlmuleert dlL o

o | | Barth Educauon proefprqecten
o (Workshops earth educatio ‘ ‘
| 'Besprekmg van zaken rondom Nauonalc Parken in Nederland bumcn IVN
. consulentschappcn :

Amadxs toets

voor: NME werkvéld

o Oosterschelde ;
| Biesbosch en Loonse en Drunense Dumen

. 'Bxesbosch en Loonse en Drunense Dumcn
| ‘Alle provmcxes

‘Aanbrengen voorzieningen voor mindervaliden. =« L G :
s s '»Excursles voorblmden/slechtmenden;
o Belevmgstochten voor dnverse doelgroepen
| Blindenpad .. o ~ ~ ‘ /
“~‘Toeganke113khcxd vergroten voornundervallden (bv aanleg parkeerplaatsen itengers o

1| Excursies voor electrokar/auto

Paden voor minder validen i’

en paden)

| Duinen van Texel‘

Utrechtse Heuvclrug, De Groote Peel, De :
Maasdumen, Lo ; se en Drunense Di 'ncn De Mcmweg, :
Dosterschelde, Sallandse chvelrug, ' .
'Sclncrmonmkoog, Weembben, Vcluw-

Planmatig (laten) ontw1kkelen en continueren van een -

bas:spakket van middelen voor Voorlichting en Educatlc in de i : G
. Basxspakket, onthkkeld ¢n mgevoerdim de rcglo. ’ :

bestaande en nieuw inte stelleq Nationale Parken.

Plan 0ntw1kkeld voor basxspakket van nnddelen

Basxspakkettcn aangepast aan andere doelgroepen (bv mmder vahden)
Ultbrendmg op basnspakket (bv natuurbelevmgstocht of chasenes)

= :Landehjk

L Alle bestaande Nauonale Parken (m:u:v Nanonale Parken i. o )

o De Mcmweg,DeGroote Peel De Maasdumen, Veluwe, Dumcn van
. Texcl S : : v







Doelstellingen LNV

| Wat is gerealiseerd?

| Waar?

Ontwikkelen en onderhouden van een voor dc regio belangrijk
netwerk voor terrcmgebondcn Voorlichting en Educatie. Een.
vrijwilli gerskader (al dan niet opgeleid door het Nauonale

‘ Park) vormt hxcrvan een onderdee!

Inalle Natxonalc Parken iseen netwcrk opgebouwd en wordt goed onderhoudcn
1 Goede. samenwerlung met diverse doelgroepen (bv. tcrrcmbehecrdcrs,

el vnjwﬂhgersgroepen, NMEcentra, IVN afdelingen etc ). .

. Goede samcnwerkmg met toenstxsche branche (bv. orgamseren van gezamenhjke
. arrangementen en mtmssehng van kennis en ervaring). . = . :

|In allc Nauonale Parken -

Bevorderen van de deskund: gheld van vnijlhgers en o
bcroepsluachten die in de verschillende. parkenregxo s de
Voorlichting en Educatxe u:tvocren

o Eénmahge cursussen/tralmngen

o jjéékundigheidébé%rdéﬁhﬁ cqﬁrdyinatorgﬁ‘eﬂ hiedéw'érkérs,‘ o

Oplexden en bgscholen vnijlhgers (bv natuurgxdsencursus en basxscursussen)

‘Specxﬁcke cursussen

; ’Trainen“vaniga,‘sthcren/-dames;   '

‘ De Memweg, De Maasdumen, en Veluwe _ :

- Oosterschelde, Zmd Kennemerland Loonse en Dr\mense Dumen, -

‘Duinen van Texel, Drents-Fnese Wnld Wecmbbcn,

b Dwmgc;ldcrveld Bxesbosch Veluwe, De Groote Peel ‘De Mcmweg'
o en De Maasdmnan . ~ ‘

Lauwersmecr, Alde Feanen, Drents Fnese Wold De Groote Peel

) Lauwcrsmeer, Aldc Feanen en Veluwe

Door IVN Iandeluk georgamseerd (mtervxs:edagen voor
i coﬁrdmatoren en medewerkers, bxjscholmg van

Cobrdinatoren en medewerkers)

Kwahteltsbewakmg var de producten van Voorhchtmv en.

Educatte volgens de meuwste mzxchten

. edncane d m v werkoverleggen en coachmg.r
| Q zetten“cu invperen kwaliteitszo;gsystqem. i

| Monitoring en evaluatic.

IVN zorgt landeli jk bij alle Nanonalc Parkcn yoor bewakmg kwahtent voorhchtmg en ! Alle Nanonale Parken .

| De Groote Pest, be‘Maasdﬁiﬁer’;, D;eiMéinweg“éh:Biesbos‘cﬁ.‘ :

| Oostérscheidc, oonse en Drunense Dmnen, Dc Groote Peel, De
e Maasdumen, De Memweg, Dc Weembben, Dwmgeldcrvcld

Drents-Friese Wold en Biesbosch.







Doelstellmgen LNV =

Wat is gerealiseerd? -

| Waar?

Vcrmeuwmg van de producten van Voorhchuno en Educatzek; .

volgens de meuwste umchtcn

N:euwste mnchten bx)houden en. commumceren

o ;Anangemgnten opstellc_n met andere parﬁjen (bv. vcld&vérlé)f* o

. kOp.ze'tt'én éréjé‘étvddr‘~a7l16cht6nch.~f .

Dumeu van Texel

L IVN Landcluk (voor alle Nauonale Parken)

; Loonse €n Drunense Dumen, Drcnts—Fncsc Wold Dwmgelderveld ‘
. De Weembben, De Groote Peel De Memwe g, de Maasdumen en .
Oosterschelde e

ok Scmemomoog, Dumen van/ Texcl De G—roote Pecl Dc Memweg,{ :

| Programma voor minder vatiden.
. Lo | De Maasduinen, Sallandse. Heuvelrug, Schmrmonmkoog, Utrechse v
o ‘Heuvelrug, chmbben en Veluwe ' :
Gl ‘ iDrents~Fnese Wold Dumen van Texel Dwmgelderveld DeGroote‘
| Earth education/ | Peel, De Maasdumen, De Memweg, Loonse en Drunense Duinen,
| natuurbelevingstochten. | Oosterschelde, Sclnennonmkoog, Utrechtse Heuvelmg,
. Weembben,Zmd Kennemerland en Veluwc
Zorgdragen voor de uitstraling van planmatige aanpak, | ‘Opstellen Jaarplannen ‘Alle Nauonale Paxken e
kwaliteitszorg en verniemwing om een daadwerkehjke - ¢ L .
voorbeeldfuncne e kunnen vcrvullen L :Opstcllen mccqarenplannen ‘ ‘Allc Natxonale Parken

; ‘KWaﬁteitsmoni;oring

L@deﬁjkg huisgigr (ﬁim@ig;g)

- De Groove Peel De Mcmweg, DcMaasdmnen ex:i: Oéstcrys'éhc‘lde;\ f -

r ‘I_andeh ,georgamseerd vamm IVN en Samenwerkmg Natxonale ;
‘Parkcn (SNP) :

Verder ontwikkelen en opefaﬁonaliseren van.een Bcléid YOOr

Voorhchnng en Educane, onder andere gencht op de.
,msmndhdudmg van Nanonale Parken als onderdecl van de
'ecologxsche hoofdstructuur L

‘Voortdurend aandachtspunt bu versclnllcnde acnvxtcxten ‘ ‘ Gl .
| Door opstellen en uxtvoeren van (meer)gaarplannen en deze inte brengen en’ tc o

versprcxden onder grote groep betrokkenen wordt draagvlak gccreeerd

: ,Belctd van Natmnale Parken maakt deel nit’ van beleld IVN maar ook van gemecnten k (L
;cn provmc:es Hierdoor 1s draagvlak voor belexd groot bx) dvze mstannes e

Landeh_]k  ‘, -

Publiciteit =

‘Een amkclensene in het landelx_)ke blad Mens en Nat\mr over alle Natxonale Parken

Vele pubhcatxes ovcr de Nauonale Parken afzonderluk be mstcllmosdagen,

| activiteiten e.d.

,Landeluk van 1999 2001

Per Nationaal Park: afhankeh Jk van opnchnngsdatum en k

| instellingsdatum. -







Overige doelstellingen en pilotprojecten

| Doelstellingen TVN periode 1997 <2000

"iiWatisgerealiseerd" G o iwaar? o
Ontwikkelen van voorlichtingproducten | Nieuwsbrief enalgemenefolder . /| In alle Nationale Parken .

Websxte

- Landelijke site  (wwy
- | lucht’. Een eigen site hebben de parkcn. Bxesbosch Alde Feanen, -

1 De Groote Peel De Maasdumen en De Memweg ‘en Zmd- : V
| Kepnemerland

is onthkkeld en'in de‘

‘Aanbod voor scholen

‘ Er is cen aanbod vopr scholen onthkkcld en hxermce wordt ook m, dwerse Nanonale ;
-\ Parken gewerkt . ‘ ~ ,

. "Aldc Feanen, Blesbosch Drents-Frxese Wold, Dumen yan Texel
L Dwmgelderveld De Groote Peel De Maasdumen, De Memweg, -

Toonse en Drunense Duinen, Oosterschelde Vcluwe

Voorzieningen en/of activiteiten voor minder validen

| de Nanonale Parken richt men zich ook op. speclale doclvrocpcn (zoals bv mmder
validen). Dit gebeurt door aanleg van spectale paden en het orgamscren van: specxale o
{ activiteiten gencht op. deze doelgroep : :

. Dumen van Texel, de Groote Peel, De Maasdumen, De Memwcg, .
fSallandse Heuvelrug, Schxermonmkoog, Utrechisc chvelrug,
L Wecmbben, Veluwe en Zuid-Kennemerland, .

Organiseren van natuurtheater en natuurbelevingstochten =

Om het pubhek opeen andere: manier naar natuur te laten’ kuken worden in de
. Nauonale Parkcn natuurbclevmgstochten georgamseerd en/of
‘natuurtheatcrvoorstelhngen e

Drents—Fnese Wold, Dumen van Texel Dwmgelderveld, Loonsc

: len Drunense Duinen, De Groote Peel, De. Maasdmnen,‘Def o
| Meinweg, OQosterschelde, Sallandse Heuvelrug, L
: _Sc}uermonmkoog, Utrcchtse chvelrug, Weembben, Zuxd-

Kennemerland, Veluwe.

Orgamseren van mformerende exposmes en dxalezmgen over
het Nanonaal Park:

1. Om het publxek te mformcren orgamseren de Nauonale Parken exposmesp over het -
. geblcd en dlalezmgen. g , = L -

! Alde Fcanen, Dumen van Texel Loonse en Drunense dumen, o
o Uircchtse chvelrug ‘

Intemationalersamenwerking ‘

{ Indiverse Nationale Parken wordt vewcrkt dan mtemanonale samenwerlqngs-

vcrbanden met andere parken Doel is het uitwisselen van kennis en ervaring,

'vczamcnh_;ke progectcn en actxvxtenten opzetten en wederzgdse promotie yan de
"I parken. In 2000 is tevens een mternatxonaal pro;ect gestart rond het thema mmder
| validen. . : :

Grcnspark Zoom Kalmhoutse Helde, Oosterschelde, Bxesbosch
| de Maasdumen, de Memweg, Veluwe

Voetnoot:

Veluwe is weliswaar geen Nationaal Park. In het kader van de Veluwe Rangers worden gelijksoortige acitviteiten georganiseerd.







BIJLAGE C HOOFDTAKEN

Codrdinator Voorlichting en Educatie (V&E) Nationaal
Park (NP)

Doelstelling van de functie

De Coérdinator Voorlichting en Educatie is verantwoorde-
lijk voor de realisering van de doelstellingen van het
Nationaal Park met betrekking tot natuur- en milieueduca-
tie en voorlichting, middels initiéren, co6rdineren, advise-
ring en begeleiding.

Plaats van de functie in de organisatie en beslissings-
bevoegdheid

De Codrdinator Voorlichting & Educatie legt verantwoor-
ding af aan en ontvangt leiding van de directeur van het
IVN-Consulentschap NME. Daarnaast rapporteert de
Coordinator over de voortgang van de werkzaamheden
aan het Overlegorgaan en de werkgroep V&E. De
Coordinator is verantwoordelijk voor de inhoudelijke aan-
sturing van de medewerker V&E.

Medewerker Voorlichting en Educatie (V&E) Nationaal
Park (NP)

Doelstelling van de functie

De medewerker Voorlichting en Educatie is verantwoor-
delijk voor de (mede)realisering van de doelstellingen van
het Nationaal Park met betrekking tot natuur- en milieue-
ducatie en -voorlichting middels het uitvoeren van project-
activiteiten, het opzetten en verzorgen van opleidingen en
het ontwikkelen van voorlichtings- en educatief materiaal.
Daarnaast draagt de medewerker V&E op basis van ont-
wikkelde ideeén en activiteiten concrete projectvoorstel-
len aan voor of binnen het jaarprogramma V&E.

Plaats van de functie in de organisatie en beslissings-
bevoegdheid

De medewerker V&E ontvangt leiding van de directeur
van het IVN-Consulentschap NME en legt aan hem ver-
antwoording af en rapporteert over de voortgang van de
werkzaamheden. De medewerker V&E rapporteert inhou-
delijk ook aan de Coordinator V&E NP en de werkgroep
V&E NP. De Cosrdinator is verantwoordelijk voor de
inhoudelijke aansturing van de medewerker V&E.

Werkzaamheden van de medewerker

Voor wat betreft de beslissingsvrijheid met betrekking tot
de uitvoering werkt de medewerker V&E binnen het kader
van het jaarprogramma V&E, alsmede binnen de beleids-
kaders van het [IVN consulentschap en van de overkoepe-
lende (landelijke) beleidskaders omtrent nationale parken.
Het resultaat van de werkzaamheden is meestal omschre-
ven middels uitgangspunten of project-omschrijving en
wordt uiteindelijk gedefinieerd in outputtermen.







BIJLAGE D

BEGROTING 2002 NATIONALE PARKEN/toezegging LNV IN EURO’S

. medewerker
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BIJLAGE E

INHOUD BASISPAKKET NATIONALE PARKEN

.l/borstel Baszs akket n 7 2002 .

Een indicatie van de kosten van het basisprogramma per Nationaal Park

a. ontwikkelen en drukken basisfolder € 3000,-
b. ontwikkeling en drukkosten nieuwsbrief € 4500.-
c. ontwikkeling en onderhouden van website € 2500.-
d. educatief programma voor onderwijs € 4000,-
e. educatie voor voortgezet onderwijs € 4000,-
f. jaarlijks programma voor specificke doelgropeen € 6000,-
g. ontwikkelen van fietsroutes € 6000~

Nog niet meegerekend zijn de reguliere informatiepanelen en exploitatie bezoekerscentra.

Het IVN adviseert de Nationale Parken om het basispakket in ieder Nationaal Park over een aantal jaren verspreid in te voeren. Zowel vanwege de personele
inzet als ook de spreiding van de kosten over een aantal jaren. Daarnaast is het belangrijk met de opgedane ervaringen de nieuwe producten te verbeteren.
Ambieert een Nationaal Park een hoger kwaliteitsniveau dan gelden andere bedragen.







Bijlage F

WAT IS NATUUR- EN MILIEUEDUCATIE
en Leren voor Duurzaamheid?

De algemene omschrijving van Natuur- en Milieueducatie
luidt: het is een vak- of discipline-overstijgende educatie
waarin natuur, milieu en samenleving in samenhang aan
de orde komen, NME gaat dus nadrukkelijk over natuur,
milieu én samenhang. De afgelopen jaren is er op beleids-
niveau regelmatig gesproken over de toekomst van natuur-
en milieueducatie. NME was in eerste instantie vooral
gekoppeld aan ecologische basisvorming: inzicht en ken-
nis over kringlopen en samenhangen in de natuur. Al snel
werd de koppeling gelegd naar milieu en leefbaarheid: de
onderlinge relaties van de mens met natuur en milieu staan
centraal. Kenmerkend voor NME is de aandacht voor de
dominante rol van de mens in zijn leefmilieu. NME legt
een verband tussen de individuele leefwereld en de samen-
leving. Inhoudelijk is er veel aandacht voor de ontwikke-
ling van NME in de richting van ‘Leren voor duurzaam-
heid’. Leren voor duurzaamheid voegt enkele nieuwe
dimensies toe: de toekomst en de mondiale samenleving.
Duurzaamheid is een begrip dat niet geheel is afgebakend,;
het gaat over ‘hier en nu’ en ‘daar en straks’. Natuur en
milieu zijn geen geisoleerde beleidsterreinen en Nederland

is geen apart eiland in deze wereld. Daarnaast reikt het
‘leren’ verder. Naast het onderwijs, de traditionele doel-
groep voor NME, worden bij leerprocessen over duur-
zaamheid ook maatschappelijke groepen, ambtenaren en
bestuurders, NME Centra en bedrijven betrokken.

Het streefbeeld van de duurzame samenleving is geen sta-
tisch beeld, maar een beeld vol dynamiek. Bedoeld wordt
een samenleving met in gelijke mate aandacht voor natuur
en milieu, de sociaal-culturele én de economische kant van
de maatschappij. Leren voor duurzaamheid wil mensen in
staat stellen een standpunt te bepalen en hiermee samen-
hangend gedrag te vertonen, zodat ze een duurzame
samenleving mede vorm kunnen geven. Het voegt iets toe
aan de al bestaande NME-praktijk. Het gaat vooral om
sociaal leren. In welke context weten mensen zich aange-
sproken en willen zij zich laten beinvloeden? Daarbij aan-
sluiten met NME-activiteiten vergroot de kans op succes.
De toegevoegde waarde voor het IVN Consulentschap is
met name het zich steeds blijven inzetten voor het natuur-
en milieu-aspect. Het instrumentarium om de duurzame
samenleving tot stand te brengen bestaat behalve uit het
hierboven geschetste sociale deel natuurlijk ook uit een
juridische en een sociaal-economische component.













